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PORTA NUOVA
con Giovanni Oliva Sindaco

IL NOSTRO PROGETTO PER LOCOROTONDO

“Porta Nuova per Locorotondo” & un progetto politico altamente inclusivo e con uno
sguardo lungo sul futuro della nostra citta.

Fin dall'inizio abbiamo proposto ai locorotondesi un approccio partecipativo alla nostra
proposta, condividendo progetti, discussioni, scelte.

Con la LOCOnvention, i locorotondesi hanno potuto assistere, per la prima volta nella
nostra citta, ad un dibattito aperto tra i candidati alle Primarie, Giovanni Oliva e Tonino
Gentile, affinché ognuno, liberamente, fosse messo nelle condizioni di poter fare una
scelta consapevole.

Con le PRIMARIE abbiamo fatto si che fossero i locorotondesi a scegliere chi, tra i due,
dovesse concorrere per la carica di Sindaco.

Con il MURO DELLE IDEE, allestito presso il Comitato di Corso XX Settembre, e gl
incontri dal titolo “Metti un GlOvedi con Giovanni”, stiamo aprendo le nostre proposte
al contributi di tutti locorotondesi.

Il GiroGO ci sta portando per strada, nelle contrade, nei luoghi dove le persone vivono,
per incontrale, ascoltarle, condividerne preoccupazioni ed entusiasmi, problemi e gioie.

Abbiamo individuato 6 aree tematiche, sulle quali ci vogliamo confrontare e vogliamo
lavorare:

* AGRICOLTURA E TURISMO
Fatié pe crésce — Mettiamo a sistema le nostre risorse per creare sviluppo

¢ TERRITORIO
U Cudunne, i cuntréde — Pensiamo alle contrade come un sistema unico con la citta

* SVILUPPO URBANO
Nu stuzze de paravise — Stringiamo un patto con le imprese per la crescita del territorio

* CULTURA E GIOVANI
Passe u Sante, na’nce passe a feste — Investiamo sui talenti e sulla creativita per
ridare slancio alla citta

* SPORT
Fascime squatre — Creiamo un polo sportivo che connetta tra loro gli spazzi esistenti

* SOCIALE
Apprisse fascime prime — Mettiamo in rete i servizi per rispondere ai bisogni delle per-
sone
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Partendo da queste sei aree tematiche, contraddistinte da sei diversi colori, proponiamo
delle linee d'intervento basate su progetti concreti, e intorno a questi temi abbiamo
condensato competenze, passione, esperienze virtuose, per restituire un programma in
grado di rispondere alle esigenze reali dei cittadini; un programma fatto di proposte
che abbiano gambe su cui camminare; un programma che sia frutto di condivisione e
partecipazione.

Sei pilastri, dunque, che in questo opuscoletto vi presentiamo sotto forma di schede
progettuali semplici e sintetiche, che riportano I'analisi dello stato delle cose oggi e le
linee d'azione che il nuovo Consiglio Comunale dovra intraprendere per realizzare i
progetti presentati. Ogni argomento & contraddistinto da un colore, che lo rende facil-
mente riconoscibile, e da una sintesi delle linee guida su cui si intende intervenire.

Una particolare attenzione & stata riservata alle occasioni derivanti dai bandi relativi ai
Fondi Europei: bisogna sempre essere preparati e pronti a rispondere con progetti
idonei ed esecutivi, anticipando le opportunita anziché rincorrerle. Uno degli elementi
caratterizzanti il nostro programma &, infatti, la costituzione di un Ufficio, anche condivi-
so con le realta comunali limitrofe, che si occupi di Europa e di Fondi Europei. L'obietti-
vo & quello di non lasciarci sfuggire, per impreparazione o improvvisazione, le opportu-
nita di crescita e di sviluppo, la possibilita di generare occupazione che questi finanzia-
menti possono garantire a Locorotondo e ai suoi cittadini ben oltre il 2020.

Il Candidato Sindaco:
Giovanni Oliva

| Candidati Consiglieri:
Antonio Gentile
Barbara Palmisano
Giacomo Di Biasio
Grazia Sanarica
Lucia Calella
Maria Rosa Capitaneo
Maristella Curri
Michelangelo Marangi
Miriam Martini
Paolo Basile
Paolo D’Onofrio
Rocco Rizzi
Sara Tursi
Silvestro Catalano
Vitina Carrieri
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TERRITORIO
U CURDUNNE, | CUNTREDE

Pensiamo alle contrade come un sistema unico con la citta.

1) Progetto: PARITA'

Localizzazione: Intero territorio comunale

Soggetti coinvolti: Comune, Universita degli Studi “Aldo Moro” di Bari, Politecnico di
Bari, societa fornitrici dei servizi, cittadini

Commissione consiliare: Servizi alle persone; Programmazione economica e finanze
Area amministrativa: Affari generali; Tributi, fiscalita locale, ambiente; Servizi alle perso-
ne, ICT

Fonti di finanziamento: bilancio comunale, bandi ricerca e innovazione tecnologica

DESCRIZIONE:
Obiettivi: Creazione di un sistema trasparente e oggettivo di distribuzione dei servizi
basato sulle effettive necessita/priorita del territorio

Problematiche riscontrate: Eccessiva diversita nell'erogazione dei servizi al cittadino tra
citta e contrade, con ripercussioni sul livello della tassazione.

Azioni da intraprendere: Mappatura dei servizi presenti sul territorio (luce, acqua, gas,
banda larga) finalizzata alla:

* Pianificazione pluriennale della distribuzione dei servizi sul territorio;

* Ridefinizione della tipologia di strade (comunali, poderali, interpoderali);

¢ Eventuale rimodulazione della tassazione sui servizi locali (TASI) in relazione alla
presenza/assenza degli stessi servizi, rapportata all’equilibrio di bilancio.

2) Progetto: PARTECIPAZIONE 3.0

Localizzazione: Intero territorio comunale

Soggetti coinvolti: Comune, cittadini, associazioni, Politecnico di Bari
Commissione consiliare: Affari generali

Area amministrativa: Affari generali; ICT

Fonti di finanziamento: bandi ricerca e innovazione tecnologica, bilancio comunale

DESCRIZIONE:
Obiettivi:
* Definizione del metodo/processo di partecipazione e inclusione di cittadini, associa-

zioni e imprese;

* Realizzazione del bilancio partecipativo;
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* Mappatura aggiornata dei bisogni e delle esigenze del territorio attraverso la predi-
sposizione di un'efficace piattaforma di SEGNALAZIONI aperta e accessibile a tutti.

Problematiche riscontrate:

¢ Esigua rappresentativita territoriale;

* Scarso potere decisionale sulle scelte assunte dal Comune;

¢ Scarsa efficacia del Consiglio Permanente di Confronto (CPdC).

Azioni da intraprendere:
* Revisione partecipata del Regolamento del CPdC finalizzata alla costruzione del
bilancio partecipativo e alla consultazione dei cittadini su grandi temi o opere di grande
rilievo rimodulando:

a) le aree territoriali di rappresentanza in 12 zone, con l'individuazione/elezione

dei referenti;

b) le rappresentanze associative e di categoria in appositi consigli permanenti

formati da tutti i soggetti censiti nell'albo comunale
¢ Potenziamento della piattaforma comunale per le segnalazioni del cittadino (buche
stradali, illuminazione pubblica non funzionante, randagismo, richieste di aiuto o emer-
genza, furti o situazioni di rischio)

3) Progetto: M.U.VT. (MOBILITA URBANA VERSO IL TERRITORIO)

Localizzazione: Intero territorio comunale

Soggetti coinvolti: Comune, societa di trasporto privato o privati con licenza NCC
Commissione consiliare: Affari generali; Servizi alle persone

Area amministrativa: Affari generali; Servizi alle persone; ICT

Fonti di finanziamento: Risorse private

DESCRIZIONE:

Obiettivi: Realizzazione di una sperimentazione estiva di un sistema di trasporto a chia-
mata in concessione privata, con punti di raccolta predefiniti;

Problematiche riscontrate: Eccessivo isolamento territoriale in un paese abitato capillar-
mente anche nelle contrade

Azioni da intraprendere:
* Redazione bando pubblico
* Realizzazione di un‘applicazione per cellulari con sistema di prenotazione.

4) Progetto: P.C.C. (PATRIMONIO COMUNALE DELLA COLLETTIVITA)

Localizzazione: Intero territorio comunale

Soggetti coinvolti: Comune, Dipartimento di Architettura del Politecnico di Bari, Soprin-
tendenza per i beni architettonici e paesaggistici di Bari, cittadini.

Commissione consiliare: Affari generali; Gestione del territorio - Lavori Pubblici Polizia
locale
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Fonti di finanziamento: Fondo Sociale Europeo (FSE), bilancio comunale

DESCRIZIONE:

Obiettivi: Facilitazione delle azioni di tutela e valorizzazione del patrimonio della collet-

tivita.

Problematiche riscontrate: Insufficiente tutela e valorizzazione del patrimonio architetto-
nico e paesaggistico pubblico e privato di Locorotondo (mura del centro storico, monu-
menti, aree a verde, piazzali e aie di contrada, specchie, neviere)

Azioni da intraprendere:

e Definizione del concetto e localizzazione delle aree e dei luoghi patrimonio della
collettivita;

e Stesura del regolamento P.C.C;

¢ Eventuale creazione delle squadre di manutenzione e valorizzazione del territorio
(muratori, imbianchini, giardinieri, fioristi, cittadini volontari)
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1) Progetto: PIANO 3R - Riqualificazione/Rigenerazione/Ristrutturazione

Localizzazione: Intero territorio comunale
Soggetti coinvolti: Comune, Imprese, Associazioni

Commissione consiliare: Affari generali; Servizi alle persone; Gestione del territorio -
Lavori Pubbilici

Area amministrativa: Affari generali; Servizi alle persone; Lavori Pubblici; Urbanistica;
Economico finanziario

Fonti di finanziamento: Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR Puglia), Piano di
Sviluppo Rurale (PSR), cofinanziamento bilancio comunale

DESCRIZIONE:

Obiettivi: Valorizzazione funzionale ed economica del patrimonio immobiliare comuna-
le attraverso la realizzazione di progetti di riqualificazione di spazi ed edifici pubblici;

Problematiche riscontrate:

* Eccessiva presenza di immobili pubblici in disuso o in avanzato stato di abbandono;
* Mancanza di progettualita basata sull'utilizzo dei fondi europei per il recupero degli
spazi e degli immobili

Azioni da intraprendere:
» Mappatura degli spazi che costituiscono il patrimonio immobiliare del comune di
Locorotondo in funzione del loro effettivo utilizzo (biblioteca comunale, aree inutilizzate
e/o bloccate dei plessi scolastici del paese e delle contrade — scuola di ferro di Trito,
Aula Magna “Don Peppino Rosato” delle scuole medie G.Oliva, asilo nido di Cinque-
noci, piano interrato della struttura in via solferino, scuole di contrada —, ex caserma
dei carabinieri, complesso della chiesa di Sant’Anna e sistema dei terrazzamenti di via
nardelli, sottovilla, palazzetto dello sport, centro sociale sottostante le case popolari di
viale Olimpia, area cimiteriale);
¢ Programmazione di potenziali progetti di valorizzazione da realizzare in collaborazione
con i soggetti che operano sul territorio e in funzione dei filoni di finanziamento del POR
(Programma Operativo Regionale) Puglia e/o dei PON;
¢ Con particolare riferimento all'area cimiteriale:

a) revisione del regolamento sanitario;

b) ridefinizione delle aree di ampliamento dei loculi comunali per i meno abbienti;

c) manutenzione della vecchia area cimiteriale (cimitero vecchio);

d) realizzazione camera mortuaria.
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2) Progetto: PUG PARTECIPATO (Piano Urbanistico Generale)

Localizzazione: Intero territorio comunale

Soggetti coinvolti: Comune, Consiglio Permanente di Confronto (CPdC), associazioni
e rappresentanti di categoria, imprese, cittadini

Commissione consiliare: Gestione del territorio - Lavori pubblici; Servizi alle persone

Area amministrativa: Ambiente, Lavori Pubblici, Urbanistica, Servizi alle persone, Polizia
locale

Fonti di finanziamento: bilancio comunale

DESCRIZIONE:

Obiettivi: Adozione dello strumento che disciplina l'urbanistica a livello comunale
attraverso il coinvolgimento di tutti gli operatori che operano nel settore dell'edilizia e
delle costruzioni e i cittadini

Problematiche riscontrate: Mancanza di pianificazione urbanistica nello sviluppo e nella
gestione del territorio

Azioni da intraprendere:

* Ripresa del Documento di Programmazione Preliminare (D.P.P.) gia redatto nel triennio
2008-2011 e adeguamento dello stesso alle esigenze di programmazione e pianificazio-
ne urbanistiche odierne

e Definizione del Piano Urbano della Mobilita Sostenibile (PUMS), che includa la mobili-
ta pedonale, ciclabile, carrabile e pesante e un piano integrato dei parcheggi capace di
soddisfare le esigenze di cittadini, turisti e visitatori tenendo presenti le stagionalita
estive e invernali

3) Progetto: H20 - Recupero acque piovane

Localizzazione: Centro urbano e aree limitrofe
Soggetti coinvolti: Comune, Regione Puglia

Commissione consiliare: Programmazione economica e finanze; Gestione del territorio -
Lavori Pubblici

Area amministrativa: Economico finanziaria; Ambiente; Lavori pubbilici; Urbanistica

Fonti di finanziamento: Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR Puglia), cofinanzia-
mento bilancio comunale

DESCRIZIONE:

Obiettivi: Realizzazione di un sistema di smaltimento, raccolta e riutilizzo delle acque
meteoriche che interessi I'intero agglomerato urbano al fine di:
a) evitare gli allagamenti e i pericolosi ruscellamenti delle acque piovane
b) disporre gratuitamente o a prezzi agevolati di acqua per l'irrigazione di piante,
aiuole, alberi, orti, coltivazioni sia pubblici che privati
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Problematiche riscontrate:

¢ Eccessiva cementificazione del territorio in zone critiche dal punto di vista dell’assorbi-
mento delle acque (incremento smisurato di superfici impermeabili relative ad abitazio-
ni, strade, lastrici di vario tipo)

* Insufficienza di aree di verde urbano capaci di assorbire le acque

Azioni da intraprendere:
* Ripresa dello studio geomorfologico ed idraulico del centro urbano, comprensivo
delle indicazioni su doline e versanti
* Progettazione del sistema di smaltimento, raccolta e riutilizzo delle acque meteoriche
che preveda:
a) la realizzazione di una rete di canali interrati che interessi sia il centro urbano che
le aree periferiche, capace di convogliare le acque meteoriche in cisterne interrate
ubicate in punti strategici del territorio
b) il ripristino dei pozzi esistenti delle abitazioni private e delle cisterne pubbliche
interrate

4) Progetto: CENTRO COMUNALE DI RACCOLTA E SEPARAZIONE DEI RIFIUTI

Localizzazione: Intero territorio comunale

Soggetti coinvolti: Comune, ARO 6, TRADECQO, Politecnico di Bari, Universita degli Studi
di Padova

Commissione consiliare: Programmazione economica e finanze; Gestione del territorio -
Lavori Pubblici

Area amministrativa: Programmazione economica e finanze; Urbanistica; Gestione del
territorio - Lavori Pubblici

Fonti di finanziamento: bilancio comunale, finanziamenti LIFE, Fondo Europeo di Svilup-
po Regionale (FESR Puglia), Fondo Sociale Europeo (FSE)

DESCRIZIONE:

Obiettivi: Realizzazione di un centro comunale di raccolta e separazione dei rifiuti al fine
di:
a) creare un‘economia del riciclo sul territorio;
b) creare nuovi posti di lavoro specializzati sul territorio;
c) andare incontro ad un processo graduale di raccolta differenziata che faccia fronte
alle reali esigenze dei cittadini.

Problematiche riscontrate:

* Dati scoraggianti sulle percentuali di raccolta differenziata: 22% nel 2015, fortemente
in calo nei mesi di gennaio e febbraio 2016 (rispettivamente 20% e 16%);

¢ Mancanza di una strategia organica della gestione dei rifiuti, particolarmente evidente
nelle contrade, caratterizzate dalla presenza di pochi cassonetti, posti peraltro in posi-
zioni del tutto inadeguate all'interno dell'intero territorio comunale;

e Assenza di progetti di educazione alla raccolta differenziata che coinvolgano scuole e cittadini;
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Azioni da intraprendere:

e Valutare la possibilita di rivedere il sistema di raccolta differenziata definito “porta a
porta” in accordo con la TRADECO, basando il conferimento dei rifiuti da parte dei
cittadini su tre principali categorie: INDIFFERENZIATO SECCO, ORGANICO, MULTIMA-
TERIALE RICICLABILE (plastica, carta, vetro, alluminio);

e Eventuale costruzione di un impianto di selezione dei rifiuti provenienti da raccolta
multimateriale (vedi es. Comune di Salice Salentino), finalizzato alla separazione dei
materiali per aumentare la qualita del rifiuto e creare profitto dalla vendita delle frazioni
riciclabili ai vari consorzi secondo le tariffe definite dall'accordo Anci-Conai (40% diffe-
renziata = 140.000 €; 50% differenziata = 175.000 €; 70% differenziata = 245.000 €)
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1) Progetto: EATRIA

Localizzazione: Territorio della Valle d'ltria

Soggetti coinvolti: Istituzioni pubbliche (Comuni di Locorotondo, Martina Franca e
Cisternino, CRSFA Basile-Caramia, IISS Caramia-Gigante, GAL Valle d'ltria, Regione
Puglia), Enti privati/imprese (imprese del settore agro-alimentare, imprese del settore
turistico, Banca di Credito Cooperativo di Locorotondo e altri istituti di credito locali,
fondazioni private), Cittadini (studenti, operatori dei settori turistici, agro-alimentari,
comunicazione e marketing, organizzazione di eventi).

Commissione consiliare: Affari generali; Programmazione economica e finanze
Area amministrativa: Affari generali; Economico finanziario

Fonti di finanziamento: Piano di Sviluppo Rurale (PSR); Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) per l'internazionalizzazione, le reti d'impresa e l'innovazione; Fondi
correlati ai progetti di promozione dell'artigianato; finanziamenti privati e sponsorizza-
zioni.

DESCRIZIONE:

Obiettivo:

* Mettere in campo azioni di supporto alle aziende agro-alimentari della Valle d'ltria
attraverso la costruzione di una rete d'imprese per l'internazionalizzazione e la promo-
zione dei prodotti di alta qualita del nostro territorio.

Problematiche riscontrate:

* Eccessiva frammentazione delle realta produttive del territorio, tanto da limitarne
I'affermazione sul mercato;

* Assenza di coordinamento e cooperazione tra aziende del territorio.

Azioni da intraprendere:

¢ DISTRETTO: la realizzazione di un distretto agro-alimentare e turistico della Valle
d'ltria;

* BRAND: la creazione di un marchio, EATRIA per I'appunto, capace di promuovere le
imprese locali delsettore agro-alimentare e turistico, supportandole nelle attivita di
marketing e internazionalizzazione di prodotti e servizi;

* LOCATION: l'inaugurazione di una grande vetrina per gli eventi di promozione dei
prodotti agro-alimentari made in Puglia, attraverso il recupero funzionale della struttura
e degli spazi della ex Cantina Sociale di Locorotondo o di altra struttura idonea disponi-
bile sul territorio della Valle d'ltria;

¢ RICERCA: lo sviluppo di un sistema integrato tra le attivita del Centro di Ricerca, Sper-
mentazione e Formazione in Agricoltura (CRSFA) Basile-Caramia di Locorotondo e i
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processi produttivi delle piccole e medie imprese della Valle d'ltria;

* FORMAZIONE: la programmazione di un vero e proprio piano formativo aperto a
studenti e lavoratori delle imprese, che faciliti 'alternanza scuola-lavoro, l'inserimento
professionale di diplomati e laureati e il costante aggiornamento degli operatori del
settore agro-alimentare e turistico, al fine di garantire l'innalzamento degli standard di
qualita e il continuo miglioramento dei processi produttivi.

Riferimenti: www.loco2020.it — EATRIA

2) Progetto: LOCOROTONDO ALBERGO DIFFUSO

Localizzazione: Intero territorio comunale

Soggetti coinvolti: Comune, strutture ricettive del territorio, associazioni di promozione
turistica, operatori del settore turistico, enti di formazione professionale.

Commissione consiliare: Gestione del territorio
Area amministrativa: Affari generali

Fonti di finanziamento: Fondo Sociale Europeo (FSE), Piano di Sviluppo Rurale (PSR),
Risorse private, cofinanziamento bilancio comunale

DESCRIZIONE:
Obiettivi:
® Supportare lo sviluppo turistico di Locorotondo attraverso lo stimolo alla cooperazio-

ne tra gli operatori del settore e I'innalzamento del livello qualitativo dell'offerta ai visita-
tori, facendo particolare attenzione al turismo accessibile e sostenibile.

Problematiche riscontrate:
* Non omogeneita nei livelli di accoglienza e di erogazione dei servizi turistici
¢ Insufficiente promozione dell'offerta turistica del territorio

Azioni da intraprendere:

¢ Creazione di un sistema centralizzato di ricezione dei turisti con smistamento nelle
strutture ricettive esistenti;

e Attivita di formazione per creare un alto standard qualitativo di accoglienza del visita-
tore.

3) Progetto: PORTA NUOVA

Localizzazione: Area antistante Viale Olimpia, Piazza Mitrano, Porta Nuova, Sistema dei
terrazzamenti di Via Nardelli e del “Sottovilla”, Complesso Sant’/Anna

Soggetti coinvolti: Comune, associazioni di promozione turistica

Commissione consiliare: Affari generali, Gestione del territorio - Lavori Pubblici
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Area amministrativa: Affari generali, Economico finanziario, Urbanistica, Lavori pubblici

Fonti di finanziamento: Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR Puglia), cofinan-
ziamento bilancio comunale

DESCRIZIONE:

Obiettivi:

» Organizzare il sistema di accoglienza turistica attraverso un percorso guidato di acces-
so al centro storico di Locorotondo

Problematiche riscontrate:

e Assenza di un punto informativo per i turisti nel principale punto di arrivo/partenza;

e Assenza di strutture, infrastrutture e servizi di accoglienza/prima necessita per i turisti;
¢ Insufficiente decoro dell'area di principale arrivo/partenza dei visitatori.

Azioni da intraprendere:

¢ Risistemazione dell'area compresa tra Piazza Mitrano e l'area antistante Viale Olimpia,
per coniugare la disponibilita di posti auto con la necessita di una nuova piazza di
ingresso al centro storico;

* Realizzazione di un punto di orientamento turistico;

¢ Risistemazione dell'area di arrivo/partenza dei bus turistici.
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Investiamo
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CULTURA E GIOVANI
PASS U SANTE, NA'NCE PASSE A FESTE

Investiamo sui talenti e sulle creativita per ridare slancio alla citta

1) Progetto: EX CASERMA DEI CARABINIERI

Localizzazione: Ex caserma dei carabinieri di Via Martina Franca
Soggetti coinvolti: Comune, associazioni, attivita commerciali private, cittadini

Commissione consiliare: Programmazione economica e finanze; Gestione del territorio -
Lavori pubbilici

Area amministrativa: Economico finanziario; Lavori pubblici; Urbanistica; Servizi alle
persone

Fonti di finanziamento: Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR Puglia), cofinan-
ziamento bilancio comunale

DESCRIZIONE:

Obiettivi: Valorizzazione di un‘area nel pieno centro urbano per offrire nuovi servizi al
cittadino

Problematiche riscontrate:

¢ Intenzione del Comune di vendere I'immobile e farlo ad un prezzo piu basso del suo
reale valore, senza aver valutato altre alternative;

* Precarie condizioni di sicurezza dell'attesa dei viaggiatori diretti in autobus a Martina
Franca conle autolinee Sud-Est;

e Assenza di strutture, infrastrutture e servizi di accoglienza/prima necessita per i ciclotu-
risti;

* Assenza di spazi per |'associazionismo

Azioni da intraprendere:

o Abbattimento delle barriere verticali dell'ex caserma dei Carabinieri di Via Martina
Franca per la realizzazione di un'area pedonale, uno spazio di attesa coperto per i pen-
dolari e lo spostamento della fermata del bus;

e Realizzazione di un punto servizi (ristoro e officina) per i cicloturisti;

» Adeguamento funzionale della struttura per il suo sfruttamento a fini sociali e commer-
ciali, con conseguente ritorno economico per le casse comunali.

2) Progetto: PER TUTTI, TUTTO LANNO

Localizzazione: Intero territorio comunale

Soggetti coinvolti: Comune; Associazioni di contrada; Associazioni culturali, Comitato
feste, Bass Culture
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Commissione consiliare: Affari generali; Programmazione economica e finanze
Area amministrativa: Affari generali; Economico finanziario

Fonti di finanziamento: bilancio comunale, risorse regionali, risorse private, Europa
Creativa

DESCRIZIONE:

Obiettivi: Riorganizzare l'offerta di eventi a Locorotondo per garantire un effettivo sup-
porto alla destagionalizzazione e promozione culturale del territorio;

Problematiche riscontrate: Eccessiva disparita nell'offerta di eventi a cittadini e turisti tra
il periodo estivo e quello invernale e tra centro storico e resto del territorio;

Azioni da intraprendere:

e Costruzione del calendario eventi annuale in sinergia con le associazioni culturali,
teatrali, sportive e di promozione sociale nonché le associazioni di contrada del paese
per garantire la presenza di eventi nel corso di tutto l'anno che facciano capo a tutti i

pubblici di riferimento
* Creazione della FONDAZIONE FESTE PATRONALI;
* Creazione della FONDAZIONE LOCUS.

3) Progetto: E RIUSCIMMO A RIVEDER LE STELLE

Localizzazione: Chiesa Madre

Soggetti coinvolti: Comune; Arci Diocesi Brindisi-Ostuni; Parrocchia di San Giorgio
Martire di Locorotondo

Commissione consiliare: Affari generali; Programmazione economica e finanze; Gestio-
ne del territorio - Lavori pubblici

Area amministrativa: Affari generali; Economica finanziario; Urbanistica; Lavori pubblici

Fonti di finanziamento: Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR Puglia), cofinanzia-
mento bilancio comunale

DESCRIZIONE:

Obiettivi: Realizzazione di una terrazza panoramica sul tetto della Chiesa Madre in
relazione alla disponibilita della parrocchia di San Giorgio Martire e all’Arci Diocesi
Brindisi-Ostuni con accesso da Via Camerette e impiego di un sollevatore integrato col
contesto del centro storico;

Problematiche riscontrate:
* Mancata valorizzazione economica delle bellezze del nostro territorio;

Azioni da intraprendere:

* Verifica della disponibilita a realizzare il progetto da parte della parrocchia di San
Giorgio Martire e dell'Arci Diocesi di Brindisi-Ostuni

¢ Realizzazione dello studio di fattibilita del progetto, comprensivo del bacino di utenza
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e dell'eventuale ritorno economico derivante dall'accesso alla terrazza;
* Realizzazione del progetto esecutivo.

4) Progetto: BANDO LOCO +

Localizzazione: Intero territorio comunale
Soggetti coinvolti: Comune; associazioni, imprese, start up, cittadini

Commissione consiliare: Affari generali; Servizi alle persone; Programmazione economi-
ca e finanze

Area amministrativa: Affari generali; Economica finanziario; Servizi alle persone

Fonti di finanziamento: bilancio comunale, risorse correlate ad eventuali bandi regionali

DESCRIZIONE:

Obiettivi: Realizzazione di un bando comunale che incentivi e premi annualmente le
migliori idee imprenditoriali legate al turismo e allo sviluppo territoriale, i migliori pro-
getti nei settori dello sport, del volontariato, dell'arte, del teatro, della scrittura/giornali-
smo, della musica.

Problematiche riscontrate:
* Mancato stimolo all'innovazione, all'imprenditorialita e alla competitivita nei settori del
lavoro, delle attivita giovanili e della cultura;

Azioni da intraprendere:

e Scrittura partecipata del Bando Loco;

* Definizione del processo di assegnazione degli incentivi e realizzazione dei progetti in
relazione ai criteri dell'innovazione, della creativita, della fattibilitd economica e dell'incl-
usione sociale

5) Progetto: SCUOLA IN MUSICA

Localizzazione: I.C. “Marconi-Oliva”

Soggetti coinvolti: Comune; autorita scolastiche locali; associazioni musicali
Commissione consiliare: Affari generali; Servizi alle persone

Area amministrativa: Affari generali; Servizi alle persone

Fonti di finanziamento: risorse private

DESCRIZIONE:

Obiettivi: Realizzazione di un laboratorio di formazione musicale rivolto agli studenti

delle scuole elementari e medie inferiori, mirato alla riscoperta della musica tradizionale
della Valle d'ltria.
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Problematiche riscontrate:
* Perdita delle tradizioni musicali associate alla cultura popolare;

Azioni da intraprendere:

ePresentazione del progetto all'lstituto Comprensivo “Marconi-Oliva”, al fine di utilizzare
sapientemente gli strumenti musicali presenti nelle scuole e impiegare i maestri profes-
sionisti delle associazioni musicali locali.
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_ SPORT
FASCIME SQUADRE

Creiamo un polo sportivo che connetta gli spazi tra loro esistenti

1) Progetto: PSL _ Polo sportivo Locorotondese

Localizzazione: Area compresa tra Piazza A. Mitrano e |'area boschiva di c.da Caramia
"Pappacidd”

Soggetti coinvolti: Comune; Associazioni sportive, |.C. “Marconi-Oliva”, .1.S.S. “Gigan-
te-Caramia”, Operatori dei settori sport - riabilitazione - prevenzione, CONI

Commissione consiliare: Affari generali; Programmazione economica e finanze; Gestio-
ne del territorio - Lavori pubbilici

Area amministrativa: Affari generali; Economico finanziario; Lavori pubbilici; Urbanistica

Fonti di finanziamento: bandi Istituto Credito Sportivo (ICS), finanziamenti LIFE, Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR Puglia), Piano di Sviluppo Rurale (PSR), risorse
private, bilancio comunale

DESCRIZIONE:

Obiettivi: Realizzazione di un polo nelle aree comprese tra Piazza A. Mitrano e l'area
boschiva di c.da Caramia “Pappacidd” che punti allo sviluppo:
a) dello Sport locale e nazionale, con la creazione di stage, eventi sportivi e raduni
regionali, nazionali, internazionali;
b) del Turismo;
c) dell'Economia locale, con la creazione di nuovi posti di lavoro collegati all'erogazi-
one dei servizi sportivi

Problematiche riscontrate:

¢ Inadeguatezza delle strutture e delle infrastrutture sportive esistenti;

* Difficolta di gestione e manutenzione delle stesse da parte del Comune e dei soggetti
privati interessati da concessioni;

e Difficolta a fare sistema tra le realta associative esistenti

Azioni da intraprendere:

e Firma dell’Accordo di Programma tra Comune, associazioni sportive e scuole di Loco-
rotondo sugli obiettivi e gli interventi del PSL

e Realizzazione di una piattaforma informatica per favorire |'utilizzo, la prenotazione,
l'accessibilita ai servizi delle aree sportive e dei relativi gestori sul modello dei Centri
Universitari Sportivi

e Studio di fattibilita e programmazione pluriennale degli interventi previsti secondo
l'articolazione dei 3 lotti di progetto:

a) LOTTO A, corrispondente all'area del bosco di Pappacidd e degli impianti sportivi di
contrada Caramia;

b) LOTTO B, rappresentato dalle infrastrutture sportive e ricettive dell'l.1.S.S. “Cara
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mia-Gigante”
c) LOTTO C, corrispondente all'area compresa tra il campo di beach volley di via Nar-
delli e il campo da calcio a 11 di viale Olimpia

Riferimenti: www.loco2020.it — Polo Sportivo Locorotondese
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SOCIALE
APPRISSE FASCIME PRIME

Mettiamo in rete i servizi per rispondere ai bisogni delle persone

1) Progetto: ZERO SCARTO

Localizzazione: Intero territorio comunale

Soggetti coinvolti: Comune, attivita di distribuzione e ristorazione del territorio, Caritas,
Croce Rossa, Associazioni di volontariato

Commissione consiliare: Affari generali; Servizi alle persone; Gestione del territorio -
Lavori Pubbilici

Area amministrativa: Affari generali; Servizi alle persone; Economico finanziario

Fonti di finanziamento: Risorse private, Fondi per l'innovazione sociale

DESCRIZIONE:

Obiettivi: Realizzazione di una rete per il recupero dei beni commestibili prossimi alla
scadenza

Problematiche riscontrate:
e Eccessivo spreco alimentare privato e pubblico

Azioni da intraprendere:

* Realizzazione di un regolamento comunale contro lo spreco alimentare;

¢ Individuazione di un sistema di raccolta e redistribuzione dei beni commestibili sul
modello dell'esperienza barese "Avanzi Popolo”

2) Progetto: RETE DELLA SALUTE

Localizzazione: Intero territorio comunale

Soggetti coinvolti: Comune, ASL BA DSS 14 Putignano, associazioni di volontariato,
strutture sociosanitarie del territorio;

Commissione consiliare: Affari generali, Servizi alle persone, Programmazione economi-
ca e finanze, Gestione del territorio - Lavori Pubblici

Area amministrativa: Affari generali, Economico finanziario, Servizi alle persone, Lavori
Pubblici

Fonti di finanziamento: Fondo Sociale Europeo (FSE), Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR Puglia), cofinanziamento bilancio comunale

DESCRIZIONE:

Obiettivi: Realizzazione di un servizio sociale integrato capace di soddisfare la domanda
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e l'offerta di assistenza sul territorio attraverso la creazione di una rete di comunita tra
cittadini, associazioni e operatori, con particolare attenzione alle disabilita e alle fasce
deboli della popolazione.

Problematiche riscontrate:

e Fccessiva frammentazione delle realta sociali sul territorio;

* Eccessivo isolamento sia per distribuzione territoriale sia per fasce d'eta dei cittadini;
* Mancata integrazione tra i servizi pubblici e privati erogati sul territorio

Azioni da intraprendere:

e Sottoscrizione di un Accordo di Programma “Rete della Salute”

e Realizzazione di una piattaforma dei servizi sociali che permetta l'incontro tra bisogni e
offerta di assistenza su tutto il territorio che coinvolga i medici di base, le associazioni, i
soggetti privati e i cittadini;

e Eventuale individuazione di una struttura comunale inutilizzata per la realizzazione di
un polo di coordinamento delle attivita della rete, all'interno del quale allocare i servizi
sociali di Locorotondo.

33 /&ww\ A



oA NUG S

Q LOCOROTONDO 4

%,

Cokiy

LA NOSTRA SQUADRA

%/M’ QKMZ



GIOVANNI OLIVA

Biografia

Sono Giovanni, nato a Cisternino il 19 maggio 1987. Ho frequentato il Liceo scientifico a
Martina Franca e, dopo il diploma, mi sono trasferito a Ferrara, dove ho studiato Archi-
tettura. Nel 2010 sono stato sei mesi in Svezia per un progetto Erasmus. Nel 2011 mi
trovavo in Argentina, dove sono rimasto per sei mesi, per un altro progetto di scambio
internazionale. Mi sono laureato 'anno dopo con una tesi sperimentale in Comunicazio-
ne e Marketing dell'Architettura. A inizio 2013 ho vinto, con una mia collega, un progetto
di innovazione sociale, con il quale siamo stati ammessi ad un bando con un finanzia-
mento di 500mila Euro. Grazie a questo progetto, nel corso di tre anni, abbiamo svilup-
pato delle conoscenze nell'ambito della progettazione europea e della partecipazione
ai bandi. Nel frattempo, a partire da settembre 2013, ho iniziato a lavorare per una serie
di aziende del distretto di Vicenza, avviando la fase di start up e strutturazione aziendale
nel campo della progettazione e dello studio di fattibilita di parchi di divertimento.
Occupandomi dei rapporti commerciali con i clienti esteri, in quegli anni ho viaggiato e
frequentato fiere internazionali in Europa, Russia, Indonesia, Cina, Iran, Tunisia ed Emirati
Arabi. A giungo 2014, mentre ero in volo di ritorno dalla Cina, ho deciso di ritornare in
Puglia. Dopo un anno mi sono licenziato e, per conseguire un certificato che attestasse
le competenze acquisite con il progetto europeo, ho frequentato il Master della SIOI a
Roma. Da settembre 2015, con un gruppo di europrogettisti provenienti da varie regioni
d’ltalia, abbiamo iniziato a collaborare per la costituzione di un‘associazione tra profes-
sionisti che si occupa di progettazione europea e internazionalizzazione delle imprese.
Con questo team, abbiamo collaborato con il comune di Bari e con diverse imprese e
soggetti privati interessati a consulenze nel settore.

La mia passione per la politica & stata precoce. Fin dai tempi delle Scuole medie, ho
sempre fatto il rappresentante degli studenti. Poi, all'Universita, sono stato eletto negli
organi di rappresentanza di Ateneo, affrontando le problematiche economiche e diritto
allo studio degli studenti, per due mandati. Anche la frequentazione dei circoli di partito
& iniziata per me abbastanza presto, precisamente ai tempi del Liceo, quando mi sono
iscritto ai Ds - Sinistra giovanile, per poi partecipare, nel periodo universitario, alla fase
costitutiva del Partito Democratico e della giovanile. Sono stato responsabile organizza-
tivo della Segreteria provinciale dei Giovani Democratici di Ferrara. A maggio 2013 ho
partecipato attivamente alla campagna #OccupyPd. Durante la campagna elettorale per
le Elezioni Amministrative del 2014 a Ferrara, mi sono occupato del processo partecipa-
tivo e del coordinamento tra i circoli per la costruzione del programma. Quando mi
sono trasferito a Vicenza, ho fatto voto di partito li. A gennaio 2015 ho proposto alla
segreteria del Pd di Locorotondo il progetto “Loco2020", con l'obiettivo di raccogliere
idee e progetti per lo sviluppo di Locorotondo.
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ANTONIO GENTILE detto "Tonino”

55 anni, artigiano. Sposato da 32 anni e padre di due splendide
figlie. Molto fiero della sua famiglia. Lavoratore precoce, inizia a
lavorare a 7 anni, a bottega di artigiano. Impegnato in politica da
oltre vent'anni anni, da dieci anni persegue la strada del civismo.
Per dieci anni Assessore, si &€ occupato di Attivita Produttive e
Pubblica Istruzione. Poi inizia l'esperienza civica inizia con “Terra
Nostra”, da allora mai abbandonata. Nutre un'immensa passione
civile per la nostra terra. Crede molto nei valori della partecipazio-
ne e della democrazia. Per lui, la civilta di un paese si misura dalla
capacita critica dei suoi cittadini. La sua candidatura nella lista
“Porta Nuova per Locorotondo” & in continuita con I'impegno
civico degli ultimi dieci anni.

BARBARA PALMISANO

37 anni, Medico Chirurgo, figlia di locorotondesi ex commercianti,
attualmente pensionati. La sua & una famiglia numerosa, sono
quattro figli, di cui lei & la terza. La sua vita si &€ sempre svolta tra
Martina Franca e San Marco, dove poi andra a vivere. Si diploma
presso l'lstituto Professionale per i Servizi Sociali (Assistente per
Comunita Infantili). L'infanzia e le sue problematiche, infatti, la
appassionano. Frequenta il Corso di Laurea in Medicina e Chirur-
gia presso |'Universita Aldo Moro di Bari. Mentre studia, deve
contribuire con lavoretti occasionali a realizzare quel progetto che
tarda ad arrivare. Si occupa, quindi, di bambini con problematiche
relazionali e di comunicazione. Cosj, il suo modo di vedere il
mondo cambia, assume nuove sfumature e colori. Frequenta il
reparto di Chirurgia Pediatrica ai fini della tesi e, tra un palloncino,
una storia e qualche bolla di sapone, il progetto si realizza. E arriva
la Laurea in Medicina. Per un periodo, deve combattere contro
I'isolamento sociale dei disoccupati. Segue una collaborazione
con l'associazione “Providence” (Comasia Jacovazzo) di Locoro-
tondo per alcuni mesi. Si impegna in lavoretti occasionali e decide
di frequentare un corso come volontaria della Croce Rossa presso
il Comitato locale di Martina Franca. Il volontariato la fa sentire
utile. Intanto arriva il suo primo incarico come Medico presso la
Asl di Taranto. Il comitato della Cri di Martina Franca la premia con
la nomina di Direttore Sanitario. Vive in prima persona l'emerge-
nza profughi a Taranto presso i centri d'accoglienza. Quindi riceve
un incarico, ancora in corso, presso la Casa Circondariale di Taran-
to, dove segue i detenuti con problematiche di tossicodipenden-
za, disagio sociale, psichico e d'integrazione religiosa. Esperienza
forte e nello stesso tempo formativa. Decide di candidarsi, colpita
dalla giovane eta di Giovanni Oliva, dal suo entusiasmo, dal suo
SOGNO di cambiare il paese... dal suo CORAGGIO. Si sente
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coinvolta nel suo progetto. E quetso un ulteriore modo per mette-
re a servizio della comunita le sue competenze ed esperienze... e
un po' di entusiasmo ed energia.

GAETANO NEGLIA

33 anni, si diploma in Ragioneria all'lstituto Tecnico Commerciale
di Fasano. Successivamente consegue il diploma presso il Conser-
vatorio “Nino Rota” di Monopoli, con specializzazione in tromba.
Dal 2010 & capobanda artistico della Banda musicale “Cataldo
Curri” di Locorotondo, che da anni riscuote consensi e approva-
zione da parte del paese. Nel suo percorso musicale non sono
mancate le gratificazioni: in molti paesi limitrofi hanno potuto
apprezzare la sua musica. Nel 2012 ha avuto l'onore ed il privile-
gio di suonare in occasione dell'importantissima celebrazione
“Aux Flambeaux”, che si tiene periodicamente a Lourdes. Da
tempo é attivamente impegnato in attivita di volontariato, espe-
rienza che mette in luce il suo spiccato ed innato altruismo. Da
gennaio 2016 lavoro presso il Centro polivalente per diversamen-
te abili “C.A.S.A." delle abilita speciali di Locorotondo, in qualita di
animatore sociale specializzato nel settore musicale. Il quotidiano
impegno nel sociale, lo ha portato a riflettere sul suo profondo
desiderio di contribuire ancor piu al bene comune. Per questo ha
scelto di conciliare la sua passione per la politica con la generosi-
ta verso gli altri, proponendo la sua candidatura. Sua grande
ambizione & quella di preservare la tradizione bandistica nel
nostro paese, attraverso un progetto che veda coinvolti Scuole e
Comune per mettere ei ragazzi nelle condizioni di conoscere la
propria tradizione musicale. || suo motto &: “A cambié a museche
a stu paise?”.

GIACOMO DI BIASO

56 anni, sposato da 30 anni con Anna, padre di tre figli. Gia Rap-
presentante d'Istituto, Presidente della Commissione Servizi socia-
li e Consigliere comunale. Membro della segreteria Uilpost. Mili-
tante nella Margherita e nell'ltalia dei Valori poi. Attualmente
studia Giurisprudenza e lavora presso |'Ufficio Postale di Locoro-
tondo, occupandosi di finanziamenti e investimenti. Ritiene che
per amministrare saggiamente occorre saper ascoltare, e credo
che questo gruppo abbia di dimostrato di averne al volonta. Ha
condiviso un programma ambizioso ma fattibile. La capacita e la
passione, secondo lui, sono in grado di far si che i progetti trovino
realizzazione.
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GRAZIA SANARICA

29 anni, laureanda in Giurisprudenza, frequenta una specializza-
zione in Diritto dello Sport ed & una trainer fitness con varie spe-
cializzazioni. Ha deciso di partecipare al progetto politico “Porta
Nuova per Locorotondo” perché convinta dalla persona di Gio-
vanni Oliva e dal programma, soprattutto per tutto cio che riguar-
da lo sport. Essendo immersa nel settore sia a livello atletico che
giuridico, vuol dare il suo contributo, con I'entusiasmo che la
caratterizza, affinché si possa realizzare la pit completa espressio-
ne del movimento, con impianti adatti, cura e rinnovo di quelli
esistenti, creazione di collaborazioni e progetti per ogni eta e
propensione. Lo sport & di tutti e pud cambiare il mondo!

LUCIA CALELLA

Sindacalista per passione da parecchi anni, al servizio del bene
comune e di chi ogni giorno da fiducia all'impegno costante. E
scesa in campo con la lista “Porta Nuova per Locorotondo”, perché
ha deciso di dedicare il suo tempo alla politica del suo paese, per
migliorare la vita quotidiana dei suoi concittadini e poter garantire
un futuro migliore ai nostri figli. | grandi cambiamenti sociali ed
economici che ci coinvolgono tutti hanno creato grosse difficolta
in diversi ambiti. Per lei, & compito della buona politica creare il
vero cambiamento e nuovi orizzonti.

MARIA ROSA CAPITANEO

31 anni. Laureata in Giurisprudenza all’'Universita degli Studi di
Bari, e abilitata alla professione forense. Attualmente continua a
studiare per superare il concorso notarile. Ha scelto di far parte di
questa bellissima squadra perché, vivendo in campagna, sa quali
sono i disagi e le disparita di trattamento tra l'agro e il centro. Ha
vissuto per i due terzi della sua vita in Belgio e, forte dell'esperi-
enza del modo diverso ma valido di amministrare in quel Paese,
ha voglia di far si che a Locorotondo non vi siano pit cittadini di
serie A e cittadini di serie B.

MARISTELLA CURRI

29 anni, da anni si dedica al suo paese nell'ambito che pit le
compete, quello della cultura e dello spettacolo, organizzando
eventi e portando avanti progetti connessi alla musica che, in
primis, lei stessa rappresenta sul territorio. Oltre a cantare e ad
insegnare, & laureata in Letteratura latina e ha acquisito il tesserino
come pubblicista grazie all'operato svolto presso testate giornali-
stiche ed emittenti televisive locali. Con la sua candidatura, ufficia
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lizza solamente un percorso che a Locorotondo ha intrapreso da
tempo, perché quando si ama il proprio paese non si abbracciano
“colori” ma “obiettivi”. Locorotondo ha bisogno di qualcuno che
“se ne prenda cura con amore e trasparenza”, e non esclusivamen-
te di qualcuno che lo gestisca come fosse un macchinario inerme.
Locorotondo & soprattutto un insieme di persone che necessitano
di essere ascoltate. Locorotondo & un “NOI", quindi non un “lO
POSSO”" o un “IO PROMETTQO". Locorotondo € un “NOI CI SIAMO
PER VOI", “NOI VI ASCOLTIAMO", “NOI POSSIAMO FARE INSIEME
AVOI" e non per noi stessi presenti sul palco, ma per noi tutti
cittadinanza.

MICHELANGELO MARANGI

23 anni, & il pit giovane della lista, vive a Locorotondo in Contra-
da Mavugliola. Amante dello sport, della musica e degli animali,
sin da bambino. Professionalmente ha svolto diversi ruoli per le
aziende presso le quali ha operato. Iniziando con l'attivita di PR e
organizzatore di eventi nei locali, sino a Responsabile selezione e
formazione, responsabile tecnico per aziende di impiantistica.
Attualmente si occupa di assemblaggio e installazione di impianti
di depurazione delle acque. Ha coltivato una grande passione per
la politica sin da adolescente, partecipando attivamente all'attivita
studentesca con I'UDS. Ha aderito con entusiasmo all'opportunita
di dare il proprio contributo per la costruzione di una lista civica,
formata da molti giovani e orientata al cambiamento.

MIRIAM MARTINI

59 anni, sposata, madre di due figli. Figlia di un emigrato Locoro-
tondese, & nata a Roma. Nel corso della vita professionale ha
svolto anche attivita sindacale, facendo parte del Direttivo Nazio-
nale Femminile della FILT CISL. Si & sempre occupata di program-
mazione e pianificazione sia in termini di marketing che commer-
ciale. Docente e Tutor di marketing per lo sviluppo progettuale
del territorio e delle aziende turistiche. Master in sviluppo d'Impr-
esa femminile e progettazione europea. E socia di una piccola
azienda familiare specializzata nel settore della progettazione di
prodotto e marketing territoriale con indirizzo turistico. Ha deciso
di impegnarsi in questo progetto politico perché ha scelto di
vivere qui e desidera contribuire alla crescita e allo sviluppo eco-
nomico di questo territorio, mettendo la sua esperienza e le sue
competenze al servizio della Comunita.
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PAOLO BASILE

66 anni, si & occupato di commercio. Contestualmente, da qual-
che tempo, si occupa del territorio e delle sue peculiarita con
l'obbiettivo di promuoverne la riqualificazione e lo sviluppo. Si &
candidato perché gli piacerebbe offrire un contributo concreto al
suo paese ed alla sua gente. Sostiene con forza il cambiamento,
fuori dai personalismi, puntando al merito e alle competenze.
Locorotondo ha possibilita ancora inesplorate. Bisogna crederci.
Ed & per questo che chiede il vostro sostegno. Sara una scelta
premiante per tutti.

PAOLO D’ONOFRIO

47 anni, sposato con due figli. Diplomato presso ['Istituto Tecnico
Agrario “Basile-Caramia” di Locorotondo, consegue la specializza-
zione in Viticoltura ed Enologia. Terminati gli studi, ha modo di
mettere in pratica quanto appreso presso alcune aziende locali,
ottenendo il titolo di Enologo. Nel 1996 sceglie di intraprendere
la strada della libera professione, diventando titolare di un‘age-
nzia di pratiche varie, operando come intermediario assicurativo e
specializzandosi nella registrazione di brevetti e marchi aziendali.
Dal 2009 ricopre la carica di delegato ACI (Automobile Club
d'ltalia) di Locorotondo. Con la collaborazione della moglie,
gestisce l'azienda con dedizione, passione e soprattutto compe-
tenza, ottenendo vari riconoscimenti. La sua candidatura scaturi-
sce da una passione politica di lunga data, come militante, e dal
desiderio di mettere la sua esperienza al servizio dei cittadini per
un interesse comune, quello per il nostro territorio, la nostra
cultura, le nostre tradizioni.

ROCCO RIZZI

55 anni, sposato, con due figlie di 20 e 10 anni. In mobilita da
dicembre 2014. Attualmente LSU presso 1.1.S.S. “Basile-Caramia”
come impiegato nel magazzino della scuola. Molto impegnato nel
volontariato, come donatore di sangue e volontario di Protezione
Civile nell'’Associazione Nazionale Alpini in qualita di volontario
antincendio boschivo di 1° Livello. Suona nella locale Banda
Civica per passione. Ha deciso di partecipare a questo progetto
politico perché crede molto nella partecipazione attiva dei cittadi-
ni, nel loro impegno nella cosa pubblica e nei progetti che sanno
guardare ad uno sviluppo del nostro territorio nel lungo periodo.
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SARA TURSI

33 anni, diplomata presso ['Istituto Professionale per i Servizi
Sociali di Martina Franca e laureata in Tecniche della riabilitazione
psichiatrica presso la facolta di Medicina a Bari. Sempre impegna-
ta nel sociale, come educatrice nell’asilo nido “Alice” di Locoroton-
do e, da ormai sette anni, con lo stesso ruolo, presso la comunita
riabilitativa assistenziale psichiatrica “Apollo” di Alberobello.
Donna determinata e solare, sensibile, attenta professionista, pil
volte si & distinta per il suo cuore aperto, sincero e passionale e
per la mente brillante pronta a far fronte a situazioni difficili. Cono-
sciuta a Locorotondo, e non solo, per i suoi interessi e le sue
passioni, in cui spesso & autodidatta, riuscendo egregiamente. La
scelta della candidatura nella lista Porta Nuova per Locorotondo &
stimolante per la crescita, per il suo costante invito a migliorare, a
guardare avanti e a cercare "“il bello, il buono e il bravo” (Seneca).

SILVESTRO CATALANO detto “Silvio”

41 anni, laureato in Lettere, si & poi dedicato alle arti del libro,
accettando la sfida di diventare un piccolo artigiano in proprio. Ha
sempre coltivato qualche passione musicale ed € impegnato nella
vita associativa. Si & avvicinato alla politica perché non la conside-
ra una cosa "a parte” e riservata a pochi: questa fa parte della vita
di tutti e di sempre, coinvolge ogni aspetto della societa, per
questo tutti dovremmo occuparcene, informandoci e partecipan-
do. Da qualche anno il suo interesse & diventato impegno concre-
to nel Partito Democratico. Crede fermamente nel progetto civico
"Porta Nuova per Locorotondo”, nelle capacita di Giovanni Oliva,
nella necessita di un “risveglio” dei cittadini di questo paese, che
vanno coinvolti nel disegnare il nostro futuro di comunita!

VITINA CARRIERI detta “Tina"

52 anni, & nata in Svizzera da genitori locorotondesi. Mamma di
due splendide figlie. Diplomata presso il Liceo scientifico di Bari
“A. Scacchi” e successivamente presso |'Ist. Magistrale “S. Benen-
detto” di Conversano. Abilitata all'insegnamento per la scuola
Primaria e d'Infanzia. Laureata presso la Facolta di Scienze della
Formazione in Educatore Professionale nel Campo del Disagio,
della Devianza e Marginalita. Da sempre impegnata come educa-
tore presso la Coop. Arcobaleno di Martina Franca per l'accogl-
ienza diurna di soggetti portatori di handicap e come animatore
sociale e culturale presso il Centro di Aggregazione Giovanile
della Comunita Emmanuel. Diventa coordinatore e responsabile
dei laboratori di animazione culturale del Cag, gia dal 1998,
impegnata come organizzatrice di eventi e spettacoli su Martina e
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dintorni. Formata come animatore teatrale presso il Teatro Kismet
Opera di Bari e Crest dii Taranto, ha partecipato a numerosi stage
intensivi e master di animazione teatrale e mimo tenuti dal Dott.
Gerard Toupinier e dal Dott. Francesco Zigrino. Impegnata attual-
mente come educatrice professionale presso le scuole di ogni
ordine e grado del Comune di Locorotondo, con bambini e
ragazzi con difficolta e/o disabilita pill o meno gravi. Scende in
campo spinta dalla passione e dalla voglia di mettersi in gioco
per gli altri; dal desiderio di condividere risorse umane e sociali
a favore di bambini, giovani e anziani, perché tutti possano
raggiungere quel diritto di cittadinanza , obiettivo principale della
Lista Civica "Porta Nuova per Locorotondo”.
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